
Informativa Privacy  
ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR”) 

La presente informativa (“Informativa”) viene resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 
2016/679 (di seguito, “GDPR”) allo scopo di chiarire la politica del Gruppo BPER (“BPER”) in merito al 
trattamento dei dati personali nell’ambito della procedura di selezione dei consulenti finanziari. 

1. Titolare del trattamento e Responsabile della protezione dei dati (“DPO”) 
Il titolare del trattamento è BPER Banca S.p.A. con sede legale in Via S. Carlo 8/20 – 41121 Modena 
(“BPER” o “Titolare” o “Banca”), ed è raggiungibile ai seguenti indirizzi: 

• via posta cartacea: BPER Banca S.p.A. – Ufficio Group Data Protection, Via Emilia Est 421 – 
41122 Modena; 

• via e-mail: presidio.privacy@bper.it. 
La Banca ha nominato un Responsabile per la protezione dei dati (“DPO”), che può essere 
contattato che può essere contattato per ottenere chiarimenti in merito a ogni questione relativa al 
trattamento dei dati personali e all’esercizio dei diritti previsti dal Regolamento UE 2016/679, ai 
seguenti indirizzi: 
• a mezzo posta cartacea: BPER Banca S.p.A. – Ufficio Group Data Protection, Via Emilia Est 

421 – 41122 Modena; 
• via e-mail e-mail: dpo.gruppobper@bper.it.   

2. Tipologia e categorie di dati personali trattati e fonti dei dati personali 
Nel perseguimento delle finalità indicate al successivo paragrafo 3 della presente Informativa, il Titolare 
tratta dati personali raccolti direttamente presso di Lei. 
I dati personali trattati dal Titolare appartengono alla categoria dei dati comuni, incluse – a titolo 
esemplificativo e non esaustivo - informazioni anagrafiche e identificative (quali nome, cognome, luogo e 
data di nascita, residenza, codice fiscale, ecc.), informazioni di contatto (quali numero di telefono fisso e/o 
mobile, indirizzo e-mail), informazioni attinenti al Suo profilo professionale e al Suo percorso formativo e 
lavorativo (quali informazioni sul percorso di studi, conoscenza delle lingue straniere, qualifiche professionali 
ecc.), nonché ogni altra pertinente informazione contenuta nel curriculum vitae e in eventuali ulteriori 
documenti / moduli da Lei trasmessi al Titolare, nonché direttamente forniti nel corso degli eventuali incontri 
conoscitivi, ovvero ancora reperiti presso soggetti terzi.  

La informiamo che, qualora la documentazione trasmessa al Titolare contenga dati appartenenti alle 
categorie particolari di cui all’art. 9, par. 1 del GDPR, che il Titolare non è tenuto a trattare in forza della 
normativa cui è soggetto ovvero dati personali non pertinenti rispetto alle finalità di seguito enunciate, il 
Titolare si asterrà dal trattare tali dati in conformità alle Prescrizioni relative al trattamento di categorie 
particolari di dati nei rapporti di lavoro (aut. gen. n. 1/2016) allegate al Provvedimento recante le prescrizioni 
relative al trattamento di categorie particolari di dati, ai sensi dell’art. 21, comma 1 del d.lgs. 10 agosto 2018, 
n. 101 pubblicato in data 5 giugno 2019 dall’Autorità Garante per la protezione dei dati personali. Per tale 
ragione, se non strettamente necessario, Le è raccomandato di non fornire informazioni eccedenti. 

Ove strettamente necessario per il perseguimento delle finalità indicate al successivo paragrafo 3, il 
trattamento delle categorie particolari di dati personali da Lei eventualmente conferiti rinviene la sua base 
giuridica nelle Prescrizioni relative al trattamento di categorie particolari di dati nei rapporti di lavoro (aut. 
gen. n. 1/2016) allegate al Provvedimento recante le prescrizioni relative al trattamento di categorie 
particolari di dati, ai sensi dell’art. 21, comma 1 del d.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 e nell’art. 9, par. 2, lett. b) e 
f) del GDPR. 
È, altresì, possibile che Lei conferisca spontaneamente al Titolare - nell’ambito della suddetta procedura - 
dati relativi a terzi. In tali ipotesi, Lei si pone come autonomo titolare del trattamento con ogni obbligo e 
responsabilità di legge. In tal senso, Lei conferisce sul punto la più ampia manleva rispetto ad ogni 
contestazione, pretesa, richiesta di risarcimento del danno da trattamento, ecc. che dovesse pervenire al 
Titolare da terzi soggetti i cui dati personali siano stati trattati attraverso il Suo invio spontaneo in violazione 
delle norme sulla tutela dei dati personali applicabili. In ogni caso, qualora Lei fornisca o in altro modo tratti 
dati personali di terzi, garantisce fin da ora – assumendosene ogni connessa responsabilità – che tale 
particolare ipotesi di trattamento si fonda su un’idonea base giuridica che legittima il trattamento delle 
informazioni in questione.  

3. Finalità, base giuridica e natura del trattamento 
I Suoi dati personali saranno trattati per valutare la coerenza del Suo profilo rispetto alla posizione di 
consulente finanziario abilitato all’offerta fuori sede e per il relativo reclutamento presso BPER Banca S.p.A. 
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e, in generale, per la gestione di ogni fase del processo di gestione e selezione, ivi inclusa la possibilità di 
contattarLa al fine di programmare colloqui che si rendano a tal fine necessari e lo svolgimento di tutte le 
attività propedeutiche alla sottoscrizione del Contratto di Agenzia (“Finalità di gestione della Sua 
candidatura”). 

La base giuridica del trattamento è costituita dall’esecuzione di misure precontrattuali adottate a Sua 
richiesta, ai sensi degli artt. 6, par. 1, lett. b) del GDPR e 111-bis del D. Lgs. 196/2003 (“Codice Privacy”). 

Il conferimento dei Suoi dati personali per la finalità sopra indicata è facoltativo ma necessario per eseguire 
la Sua richiesta di instaurazione di un rapporto professionale con il Titolare.  

Una volta conferiti o comunque raccolti, i Suoi dati potrebbero essere trattati anche per le seguenti ulteriori 
finalità: 
• adempiere agli obblighi derivanti dalla normativa cui il Titolare è soggetto, ivi compresi quelli in materia 

contabile e fiscale (“Finalità di compliance”), ai sensi degli artt. 6, par. 1, lett. c) del GDPR; 
• soddisfare eventuali esigenze amministrative interne mediante condivisione dei dati personali alle altre 

società del Gruppo BPER (https://istituzionale.bper.it/gruppo-bper/struttura-organizzativa) le quali 
agiscono in qualità di autonomi titolari del trattamento (“Finalità di circolazione infragruppo per fini 
amministrativi interni”); tale trattamento avviene, anche tenuto conto di quanto previsto dal 
considerando 48 del GDPR, sulla base dell’interesse legittimo del Titolare ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. f) 
del GDPR a soddisfare le esigenze amministrative interne; 

• soddisfare eventuali finalità difensive e prevenire o individuare qualsiasi abuso o attività fraudolenta 
(“Finalità difensive”) sulla base dell’interesse legittimo del Titolare ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. f) del 
GDPR, consistente nell’esigenza di esercitare, difendere ed accertare diritti in sede giudiziaria nonché in 
ambito stragiudiziale e nelle fasi che precedono il contenzioso e nell’esigenza di contrastare frodi.  

4. Modalità di trattamento 
Nel perseguimento delle finalità sopra indicate, i Suoi dati personali saranno trattati con modalità cartacea e/
o elettronica e, in ogni caso, con modalità tali da garantirne la sicurezza e la riservatezza conformemente a 
quanto previsto dalla normativa applicabile.  
Talora, i dati personali potranno essere trattati con sistemi automatizzati, inclusi sistemi di intelligenza 
artificiale, anche generativa, strumenti analitici e metodi statistici complessi. Al riguardo, si precisa che il 
Titolare, nel rispetto dei principi di privacy by design e privacy by default, sin dalla progettazione di tali 
sistemi ha adottato opportuni presidi volti a garantire che il trattamento dei dati personali per il tramite di 
processi totalmente automatizzati avvenga nel rispetto delle prescrizioni normative e dei diritti e delle libertà, 
nonché della dignità degli Interessati e dei principi etici a cui il Titolare si ispira anche al fine di evitare 
conseguenze discriminatorie. In nessun caso il Titolare utilizzerà sistemi automatizzati, inclusi i sistemi di 
intelligenza artificiale, atti a riconoscere le Sue emozioni, a categorizzarLa in virtù delle Sue caratteristiche 
biometriche, a dedurre caratteristiche sensibili come la razza, le opinioni politiche, l’affinità sindacale, 
l’orientamento sessuale e il credo religioso.  

5. Conservazione dei dati personali 
I Suoi dati personali saranno conservati solo per il tempo necessario ai fini per cui sono raccolti, nel rispetto 
dei principi di minimizzazione e limitazione della conservazione di cui all’art. 5, par. 1, lett. c) ed e) del GDPR 
e comunque in conformità alle specifiche procedure aziendali di riferimento. 
Nello specifico, le informazioni connesse alla Sua candidatura saranno conservate per un periodo di 12 mesi 
dal loro conferimento e/o eventuale aggiornamento. Al termine di tale periodo, i Suoi dati verranno cancellati 
salvo che il processo di selezione non si concluda con l’instaurazione del rapporto di agenzia; in tal caso, i 
Suoi dati personali saranno trattati e conservati conformemente all’informativa che Le sarà resa ai sensi 
degli artt. 13 e 14 del GDPR al momento della finalizzazione del rapporto.  
Il Titolare si riserva ad ogni modo la facoltà di contattare i candidati prima dello scadere di tale periodo per 
richiedere loro di estendere il periodo di conservazione dei loro dati personali o per chiedere un 
aggiornamento della candidatura; in caso di mancata risposta, il Titolare cancellerà i dati personali raccolti. 
Il Titolare si riserva inoltre di conservare i Suoi dati anche ed eventualmente per tutto il tempo necessario a 
soddisfare la Finalità di compliance e le Finalità difensive. 

6. Destinatari dei dati personali 
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Nel perseguimento delle finalità di trattamento sopra enunciate, i Suoi dati potranno essere condivisi con: 
• personale autorizzato al trattamento dei dati personali ai sensi degli artt. 29 del GDPR e 2-quaterdecies 

del Codice Privacy; 
• soggetti che, nel trattare i dati personali per conto del Titolare, agiscono tipicamente in qualità di 

responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR (a titolo esemplificativo e non esaustivo, 
consulenti del lavoro; persone, società o studi professionali che prestano attività di assistenza e 
consulenza a BPER in materia legale, contabile, di selezione del personale; fornitori di piattaforme 
hosting e altri provider informatici); 

• le altre società del Gruppo BPER, quali autonomi titolari del trattamento, per il perseguimento della 
Finalità di circolazione infragruppo per fini amministrativi interni e, previo Suo consenso, Finalità di 
condivisione infragruppo per valutare la candidatura; 

• soggetti, enti o autorità, autonomi titolari del trattamento, a cui sia obbligatorio comunicare i Suoi dati 
personali in forza di disposizioni normative o di ordini delle autorità. 

7. Trasferimenti extra UE 
Alcuni dei Suoi dati personali potrebbero essere condivisi con destinatari che si potrebbero trovare in un 
Paese terzo al di fuori dello Spazio Economico Europeo o un’organizzazione internazionale. Il Titolare 
assicura che il trattamento dei Suoi dati personali da parte di questi destinatari avviene nel rispetto del 
GDPR. In particolare, i trasferimenti si baseranno su una decisione di adeguatezza della Commissione 
Europea ovvero sulle Clausole Contrattuali Standard approvate dalla Commissione Europea o su un’altra 
idonea base giuridica, nel rispetto delle raccomandazioni 01/2020 adottate il 10 novembre 2020 dallo 
European Data Protection Board. 

8. I diritti esercitabili dal soggetto interessato 
Gli Interessati possono in qualunque momento esercitare i seguenti diritti riconosciuti dal GDPR, ove 
applicabili: 

Ai fini di cui sopra gli Interessati possono formulare una richiesta per iscritto al Titolare ai seguenti recapiti: 
• BPER Banca S.p.A. – Ufficio Group Data Protection, Via Emilia Est 421 – 41122 Modena; 
• BPER Banca S.p.A. – e-mail: presidio.privacy@bper.it 
Si ricorda, inoltre, che, qualora gli Interessati ritengano il trattamento che li riguarda in violazione della 
normativa in materia di protezione dei dati personali, ai sensi dell’art. 77 del GDPR, possono proporre un 

Diritto di revocare il 
consenso

diritto di revocare il consenso eventualmente prestato per ciascun trattamento 
che si basi su tale condizione di liceità, senza pregiudizio alcuno della liceità 
del trattamento anteriormente alla revoca (art. 7 del GDPR);

Diritto di accesso 
diritto di ottenere la conferma circa l’esistenza o meno di un trattamento 
concernente i dati personali che li riguardano, nonché diritto di ricevere ogni 
informazione relativa al medesimo trattamento (art. 15 del GDPR);

Diritto di rettifica diritto di ottenere la rettifica dei dati personali che li riguardano, qualora gli 
stessi siano inesatti (art. 16 del GDPR);

Diritto di cancellazione 

diritto di ottenere – in talune circostanze – la cancellazione dei dati personali 
che li riguardano presenti all’interno degli archivi del Titolare, anche con 
riferimento ai sistemi automatizzati e/o di intelligenza artificiale (art. 17 del 
GDPR);

Diritto di limitazione diritto di ottenere – al verificarsi di talune condizioni – la limitazione del 
trattamento dei dati personali che li riguardano (art. 18 del GDPR);

Diritto alla portabilità 

diritto di ottenere il trasferimento dei dati personali che li riguardano verso un 
diverso titolare del trattamento, nonché diritto di ottenere gli stessi in un formato 
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico (art. 20 del 
GDPR);

Diritto di opposizione

diritto di formulare una richiesta di opposizione al trattamento dei Dati Personali 
che li riguardano (art. 21 del GDPR). Il Titolare si riserva di valutare tale 
istanza, che potrebbe non essere accettata nel caso sussistano motivi legittimi 
cogenti per procedere al trattamento che prevalgano sugli interessi, diritti e 
libertà degli Interessati. 
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reclamo all’Autorità di controllo dello Stato membro in cui risiedono abitualmente, lavorano oppure del luogo 
ove si è verificata la presunta violazione. 

Si prega di considerare, infine, che, in alcuni casi, potrebbe essere preclusa la possibilità di 
esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del GDPR, limitatamente al periodo in cui ciò si 
renda effettivamente e strettamente necessario, qualora dall’esercizio di tali diritti possa derivare un 
pregiudizio effettivo e concreto allo svolgimento delle investigazioni difensive connesse alla 
gestione delle segnalazioni o per l’esercizio di un diritto in sede giudiziaria da parte del Titolare, ai 

sensi dell’art. 2-undecies, c. 1, lett. e) del Codice Privacy. 

9. Modifiche 
La Banca potrebbe apportare modifiche e/o integrazioni alla presente Informativa, anche quale conseguenza 
di eventuali successive modifiche e/o integrazioni normative. L’Interessato potrà visionare il testo 
dell'informativa costantemente aggiornata nella propria area personale messa a disposizione dal Titolare. 

10. Licenza 
“Icone per la protezione dei dati personali”  
create da Maastricht European Centre on Privacy and Cybersecurity – ECPC CC BY 4.0.
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